
 

 
 

Conferentie 
zaterdag 29 november 2008 
 
 
Dwang & drang 4 
Datum  Zaterdag 29 november 2008 
Tijd   10.00 uur tot 16.00 uur, inclusief lunch 
Plaats   Regardz De Eenhoorn, Amersfoort, tegenover centraal station Amersfoort 
Dagvoorzitter Gee de Wilde 
Toegang  gratis 
 
 

Toelichting 
De werkgroep ‘Dwang & Drang’ van het LPGGz organiseert voor de vierde achtereen-
volgende keer een najaarsconferentie over het terugdringen van dwang en drang in de 
ggz-hulpverlening. Ging het in voorafgaande jaren over alternatieven voor dwang toe-
passingen en over de versterking van de triade cliënt-naastbetrokkene-hulpverlener,  
dit jaar staan de negen criteria voor een goed dwang en drangbeleid van instellingen 
centraal. Deze criteria worden toegepast bij het dwang en drangproject van het Landelijk 
Platform dat begin 2009 wordt afgerond.  
 
Negen criteria 
Sinds de commotie rond een van de Amsterdamse klinieken, staat dwang en drang weer  
volop in de publieke belangstelling. Gelukkig is de algemene teneur dat dwangtoepassingen 
moeten worden uitgebannen, vooral het separeren. Het LPGGz beijvert zich al sinds haar 
oprichting voor het terugdringen van dwang en drang en wil ook de komende jaren samen  
met alle betrokken partijen zoeken naar de beste manieren om dat te bereiken. De negen  
criteria voor een goed dwang en drangbeleid zijn daarbij de meetlat.  
 
Wat gaan we doen? 
We gaan op 29 november kijken hoe het gaat bij het terugdringen van dwangtoepassingen.  
Daarbij gebruiken we de negen criteria als negen geboden. Onderaan het programma 
staat ze nog eens genoemd. In twee sessies van een uur praten managers, hulpverleners,  
cliënten en naastbetrokkenen met elkaar over wat ze hebben bereikt bij het terugdringen  
van dwangtoepassingen en wat er in de nabije toekomst moet gebeuren. Daarnaast krijgen  
deelnemers de kans om kennis te maken met De Mat, een methode voor onderhandelingen  
in hulpverleningssituaties,  waarmee positieve resultaten bereikt worden. Yolanda Voskes  
uit Tilburg gaat vertellen over haar onderzoek in het Tilburgse Twee Stedenziekenhuis. 



 

 
Programma 
  9.30-10.00 Ontvangst en koffie 
10.00-10.10 Opening door Marjan ter Avest, directeur LPGGz. 
                         Vervolgens is het woord aan Gee de Wilde, dagvoorzitter 
10.10-10.20 Project Dwang en Drang van het LPGGz.  

Maria Wassink vertelt over haar eerste bevindingen met het project.  
10.20-10.35 Het eerste tot en met vijfde gebod, introductie. 
10.35-10.45 Bijdragen aan de Rondetafelgesprekken; de gespreksleiders stellen zich voor.  
10.45-12.00 Rondetafelgesprekken, waarbij de deelnemers kunnen kiezen. 
12.00-13.00 Lunch 
12.30-13.30 De Mat: toelichting en demonstratie door Bas van Raaij.  

Een methode voor onderhandeling in hulpverleningssituaties, waarmee positieve  
resultaten worden bereikt.  

13.00-13.30 Yolanda Voskes, onderzoeker Universiteit Maastricht en in het Twee Steden- 
  ziekenhuis in Tilburg. 
13.30-13.45 Het zesde tot en met negende gebod, introductie. 
13.45-14.00 Bijdragen aan de Rondetafelgesprekken; de gesprekleiders stellen zich voor. 
14.05-15.15 Rondetafelgesprekken, waarbij de deelnemers kunnen kiezen. 
15.20-15.50 Samenvatting, conclusies en vooruitblik, onder leiding van de dagvoorzitter. 
15.50-16.00 Verrassing, slotwoord en feestelijke afsluiting met borrel en  
 Electric Space Cowboys!!! 

 Ian Rijksen (zang en drums), Theo Wijdeven (bas) en Jules Tielens, psychiater  
bij het Rehabteam Mentrum. 
 
 

De negen geboden  
1. Maak beleid over dwang en drang na raadpleging van cliënten en naastbetrokkenen. 
2. Voorkom het gebruik van dwangmaatregelen. 
3. Gebruik alternatieven. 
4. School personeel in het voorkomen van dwangmaatregelen en in het gebruik van alternatieven. 
5. Betrek naastbetrokkenen wanneer er sprake is van dwang, zonder de regie van de cliënt aan te tasten. 
6. Werk aan het gevoel van veiligheid voor personeel en cliënt. 
7. Registreer vrijheidsbeperkende maatregelen om inzicht te krijgen in het terugdringen van dwang. 
8. Evalueer vrijheidsbeperkende maatregelen zowel met cliënten als op instellingsniveau. 
9. Informeer cliënten actief, tijdig en regelmatig over regels, rechten en plichten, mogelijkheden voor  
    second opinion, klachtenregeling en het inschakelen van patiëntenvertrouwenspersonen  
 
 

Praktische informatie 
Aanmelden: dwangendrang4@platformggz.nl 
Informatie:   Ria Trinks, voorzitter werkgroep Dwang & Drang, riatrinks@hotmail.com 
Organisatie:  Margriet Paalvast, 030-2363765, dwangendrang4@platformggz.nl  


